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MEPI Alumni sept.-17 sept.-22

Le réseau d'anciens de la MEPI a soutenu des leaders communautaires à travers le Moyen-
Orient et l'Afrique du Nord pour renforcer leurs réseaux, collaborer sur des initiatives de 
leadership et développer leurs compétences afin de contribuer à leurs communautés. Grâce 
à des activités telles que l'organisation d'événements de réseautage et de collaboration, la 
mise en œuvre d'initiatives communautaires et l'établissement de liens avec des mentors et 
des professionnels partageant les mêmes idées, les anciens des programmes d'échanges 
de leadership de l'Initiative de partenariat États-Unis-Moyen-Orient (MEPI) ont approfondi 
leur capacité à créer des ponts entre les communautés et à contribuer à un avenir plus 
viable.

Complété

Programme de 
Bourse Thomas 
Jefferson (TJSP)

mars.-15 avr.-25

Le Programme de Bourse Thomas Jefferson (TJSP), financé par le Département d'État 
américain et administré par IREX, identifie des jeunes talentueux de toute la Tunisie pour 
des expériences de renforcement des capacités transformationnelles afin de leur permettre 
de contribuer de manière significative à la croissance économique et à la vie civique de la 
Tunisie. Grâce à des opportunités académiques, un engagement professionnel et un 
développement du leadership, le Programme de Bourse Thomas Jefferson (TJSP) favorise 
la croissance économique, la stabilité et le développement démocratique en Tunisie en 
dotant un réseau de 1 jeunes des compétences essentielles 2 pour diriger un changement 
positif dans leurs domaines professionnels et leurs communautés.

En cours

TRACE oct.-18 mai-23

Ma3an est un programme de 5 ans, financé par l'USAID à hauteur de 48,5 millions de 
dollars, mis en œuvre en Tunisie par FHI360 en partenariat avec IREX et 30 organisations 
partenaires locales dans 33 communautés cibles. Le programme utilise un modèle de 
programmation PYD (Positive Youth Development) axé sur la communauté pour aider 33 
communautés à travers la Tunisie à accroître la participation des jeunes à la vie civique et 
politique, à répondre aux griefs des jeunes et à prévenir la radicalisation dans les 
communautés tunisiennes vulnérables à l'extrémisme violent. En tant que sous-partenaire 
de FHI360, IREX met à profit son expertise en matière de leadership des jeunes pour 
mobiliser un réseau de mentors jeunes. L'expertise d'IREX est au service de Ma3an en 
développant les compétences en leadership des jeunes, en soutenant la résilience des 
jeunes face à la désinformation et à la consommation critique de l'information, ainsi qu'en 
développant les compétences professionnelles des jeunes et le réseau de pairs, en utilisant 
une approche de développement positif des jeunes (PYD).
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